АДМИНИСТРАЦИЯ
 КРАСНОВСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ
ТАРАСОВСКОГО РАЙОНА РОСТОВСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

07.11.2018 г.                             № 96                         х. Верхний Митякин

	Об утверждении муниципальной программы Красновского сельского поселения
«Муниципальная политика»
	



В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Уставом муниципального образования «Красновское сельское поселение»,  на основании постановления Администрации Красновского сельского поселения от 21.05.2018 № 47 «Об утверждении Порядка разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ Красновского сельского поселения», распоряжения Администрации Красновского сельского поселения  от 01.11.2018 № 41 «Об утверждении Перечня муниципальных программ Красновского сельского поселения», Администрация Красновского сельского поселения 

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить муниципальную программу Красновского сельского поселения «Муниципальная политика» согласно приложению.
2. Признать утратившим силу постановление Администрации Красновского сельского поселения от 13.11.2013 № 89 «Об утверждении муниципальной программы Красновского сельского поселения «Муниципальная политика»».
3. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального обнародования, но не ранее 1 января 2019 г., и распространяется на правоотношения, возникающие начиная с составления проекта бюджета Красновского сельского поселения Тарасовского района на 2019 год и на плановый период 2020 и 2021 годов.
 4. Контроль за исполнением постановления оставляю за собой. 


Глава Администрации
Красновского сельского поселения		Г.В. Бадаев





 (
Приложение 
к по
становлению Администрации Красновского сельского поселения
 
от
 07.11.2018
 №
 96
)
	МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА 
Красновского сельского поселения «Муниципальная политика»

«Паспорт
муниципальной программы
Красновского сельского поселения «Муниципальная политика»


	Наименование муниципальной программы 

	«Муниципальная политика» (далее – муниципальная программа)


	Ответственный исполнитель муниципальной программы
	Администрация Красновского сельского поселения


	Соисполнители муниципальной программы

	отсутствуют

	Участники муниципальной программы

	отсутствуют

	Подпрограммы муниципальной программы

	отсутствуют


	Программно-целевые инструменты муниципальной программы
	отсутствуют

	Цели муниципальной программы
	-  совершенствование муниципальной политики и развитие гражданского общества

	Задачи муниципальной программы
	создание условий для совершенствования организации деятельности органа местного самоуправления, оптимизации взаимодействия органа местного самоуправления с населением, формирования качественного профессионального состава муниципальной службы;
создание условий для совершенствования управления кадровым составом муниципальной службы Ростовской области (далее также – муниципальная служба) и системы профессионального развития муниципальных служащих Ростовской области (далее также – муниципальные служащие);
создание условий для взаимодействия органа местного самоуправления и институтов гражданского общества в реализации социально-экономической политики Ростовской области; 
создание условий для информационного обеспечения системы прямой и обратной связи органа местного самоуправления и населения Красновского сельского поселения;
создание условий для развития межэтнического и межкультурного диалога и взаимоуважения, формирование культуры межэтнического общения

	Целевые показатели муниципальной программы
	доля граждан, позитивно оценивающих деятельность органа местного самоуправления;
доля муниципальных служащих, получивших дополнительное профессиональное образование или принявших участие в иных мероприятиях по профессиональному развитию;
доля граждан, положительно оценивающих деятельность институтов гражданского общества;
доля граждан, удовлетворенных уровнем информированности о деятельности органа местного самоуправления;
доля граждан, положительно оценивающих уровень межэтнического согласия в Красновском сельском поселении

	Этапы и сроки реализации муниципальной программы
	2019 – 2030 годы. 
Этапы реализации не выделяются

	Ресурсное обеспечение муниципальной программы

	общий объем финансирования муниципальной программы – 1476,0 тыс. рублей, в том числе по годам:
в 2019 году – 123,0 тыс. рублей;
в 2020 году – 123,0 тыс. рублей;
в 2021 году – 123,0 тыс. рублей;
в 2022 году – 123,0 тыс. рублей;
в 2023 году – 123,0 тыс. рублей;
в 2024 году – 123,0 тыс. рублей; 
в 2025 году – 123,0 тыс. рублей;
в 2026 году – 123,0 тыс. рублей;
в 2027 году – 123,0 тыс. рублей;
в 2028 году – 123,0 тыс. рублей;
в 2029 году – 123,0 тыс. рублей;
в 2030 году – 123,0 тыс. рублей.
Объем финансирования из местного бюджета – 1476,0 тыс. рублей, в том числе:
в 2019 году – 123,0 тыс. рублей;
в 2020 году – 123,0 тыс. рублей;
в 2021 году – 123,0 тыс. рублей;
в 2022 году – 123,0 тыс. рублей;
в 2023 году – 123,0 тыс. рублей;
в 2024 году – 123,0 тыс. рублей; 
в 2025 году – 123,0 тыс. рублей;
в 2026 году – 123,0 тыс. рублей;
в 2027 году – 123,0 тыс. рублей;
в 2028 году – 123,0 тыс. рублей;
в 2029 году – 123,0 тыс. рублей;
в 2030 году – 123,0 тыс. рублей.
Объем финансирования из внебюджетных источников – могут привлекаться средства внебюджетных источников

	Ожидаемые результаты реализации муниципальной программы

	повышение качества муниципального управления;
совершенствование управления кадровым составом муниципальной службы;
повышение уровня профессиональных компетенций муниципальных служащих;
повышение роли институтов и инициатив гражданского общества в реализации Стратегии социально-экономического развития Ростовской области на период до 2030 года;
повышение уровня информированности населения о деятельности органа местного самоуправления Красновского сельского поселения;
увеличение количества граждан, положительно оценивающих уровень межэтнического согласия в Красновском сельском поселении




Приоритеты и цели муниципальной политики 
Красновского сельского поселения

Приоритеты муниципальной политики Красновского сельского поселения определены исходя из Конституции Российской Федерации, Федерального закона от 06.10.1999 № 184-ФЗ «Об общих принципах организации законодательных (представительных) и исполнительных органов государственной власти субъектов Российской Федерации», Федерального закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федерального закона от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Федерального закона от 12.12.1996 № 7-ФЗ «О некоммерческих организациях», Федерального закона от 09.02.2009 № 8-ФЗ «Об обеспечении доступа к информации о деятельности государственных органов и органов местного самоуправления», Указа Президента Российской Федерации от 28.04.2008 № 607 «Об оценке эффективности деятельности органов местного самоуправления городских округов и муниципальных районов», Указа Президента Российской Федерации от 07.05.2012 № 601 «Об основных направлениях совершенствования  системы государственного управления», Указа Президента Российской Федерации от 11.08.2016 № 403 «Об основных направлениях развития государственной гражданской службы Российской Федерации на 2016 – 2018 годы», Указа Президента Российской Федерации от 19.12.2012 № 1666 «О Стратегии государственной национальной политики Российской Федерации на период до 2025 года», постановления Правительства Российской Федерации от 03.03.2017 № 256 «О федеральной государственной информационной системе «Единая информационная система управления кадровым составом государственной гражданской службы Российской Федерации», постановления Правительства Российской Федерации от 29.12.2016 № 1532 «Об утверждении государственной программы Российской Федерации «Реализация государственной национальной политики», Областного закона от 21.06.2007 № 715-ЗС «Об областном государственном заказе на дополнительное профессиональное образование государственных гражданских служащих Ростовской области», Областного закона от 11.11.2010 № 492-ЗС «О государственной поддержке социально ориентированных некоммерческих организаций в Ростовской области», Областного закона от 01.03.2017 № 1025-ЗС «Об общественной палате Ростовской области», Областного закона от 29.12.2003 № 85-ЗС «О порядке опубликования и вступления в силу Устава Ростовской области, областных законов, постановлений Законодательного Собрания Ростовской области, правовых актов Губернатора Ростовской области и органов исполнительной власти Ростовской области», Областного закона от 22.07.2010 № 447-ЗС «О гарантиях равенства политических партий, представленных в Законодательном Собрании Ростовской области, при освещении их деятельности региональным телеканалом и радиоканалом», постановления Правительства Ростовской области от 01.10.2014 № 667 «Об утверждении Положения о кадровом резерве на государственной гражданской службе Ростовской области», Методики подбора кадров в органах государственной власти Ростовской области, утвержденной решением Совета по вопросам государственной гражданской службы Ростовской области при Губернаторе Ростовской области от 28.06.2011 № 2, постановлением Правительства Ростовской области от 11.03.2012 № 153 «О государственной поддержке социально ориентированных некоммерческих организаций в Ростовской области».
К приоритетным направлениям муниципальной политики Красновского сельского поселения, определенным указанными правовыми актами, отнесены в том числе:
оптимизация системы муниципального управления; 
совершенствование управления кадровым составом муниципальной службы и повышение качества его формирования;
совершенствование системы профессионального развития муниципальных служащих, повышение их профессионализма и компетентности;
повышение престижа муниципальной службы;
содействие развитию институтов гражданского общества;
повышение гражданской активности населения Ростовской области;
расширение взаимодействия органа местного самоуправления и институтов гражданского общества;
проведение социологических исследований с целью отслеживания социального самочувствия населения, изучения проблемного поля, оценки населением работы органа местного самоуправления и должностных лиц муниципального уровня;
организация официального опубликования нормативных правовых актов Красновского сельского поселения и иной правовой информации в печатном издании, являющемся официальным источником опубликования правовых актов Красновского сельского поселения, организация официального размещения (опубликования) нормативных правовых актов Красновского сельского поселения и иной правовой информации на официальном сайте органа местного самоуправления;
совершенствование муниципального управления на территории Красновского сельского поселения в сфере государственной национальной политики Российской Федерации;
обеспечение межнационального мира и согласия, гармонизация межнациональных (межэтнических) отношений;
обеспечение равноправия граждан, реализации конституционных прав граждан в сфере государственной национальной политики Российской Федерации;
укрепление единства и духовной общности многонационального народа Российской Федерации (российской нации), проживающего на территории Красновского сельского поселения;
сохранение и развитие этнокультурного многообразия народов России, проживающих на территории Красновского сельского поселения.
Целью муниципальной программы являются совершенствование муниципальной политики и развитие гражданского общества Красновского сельского поселения.
Положения муниципальной программы соответствуют Стратегии социально-экономического развития Ростовской области на период до 2030 года.
Сведения о показателях муниципальной программы Красновского сельского поселения «Муниципальная политика» и их значениях приведены в приложении № 1. 
Перечень основных мероприятий муниципальной программы Красновского сельского поселения «Муниципальная политика» приведен в приложении № 2. 
Расходы на реализацию муниципальной программы Красновского сельского поселения «Муниципальная политика» приведены в приложении № 3. 


Приложение № 1
к муниципальной программе
Красновского сельского поселения
«Муниципальная политика»

СВЕДЕНИЯ
о показателях муниципальной программы Красновского сельского поселения «Муниципальная программа» и их значениях

	№ 
п/п
	Номер и наименование показателя
	Вид показа-теля
	Единица измерения
	Данные для расчета значения показателя
	Значение показателя

	
	
	
	
	2017
год
	2018
год
	2019 год
	2020 год
	2021 год
	2022 год
	2023 год
	2024 год
	2025
год
	2026
год
	2027
год
	2028 
год
	2029 
год
	2030 
год



	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16
	17
	18

	1. Муниципальная программа Красновского сельского поселения «Муниципальная политика»

	1.
	Показатель 1.
Доля граждан, позитивно оценивающих деятельность органа местного самоуправления
	ведомственный
	единиц
	52,0
	52,1
	52,2
	52,3
	52,4
	52,6
	52,9
	53,2
	53,5
	53,8
	54,1
	54,4
	54,7
	55,0

	2.
	Показатель 2.
Доля муниципальных служащих, получивших дополнительное профессиональное образование или принявших участие в иных мероприятиях по профессиональному развитию
	ведомственный
	процентов
	33,3
	33,3
	34,0
	35,0
	36,0
	37,0
	38,0
	39,0
	40,0
	41,0
	42,0
	43,0
	44,0
	45,0



	3.
	Показатель 3.
Доля граждан, положительно оценивающих деятельность институтов гражданского общества 
	ведомственный
	процентов
	54,0
	36,0
	38,0
	40,0
	40,5
	41,0
	41,5
	42,0
	42,5
	43,0
	43,5
	44,0
	44,5
	45,0

	4.
	Показатель 4.
Доля граждан, удовлетворенных уровнем информированности о деятельности органа местного самоуправления Красновского сельского поселения
	ведомственный
	процентов
	–
	–
	25
	25,25
	25,5
	25,75
	26
	26,26
	26,52
	26,79
	27,05
	27,27
	27,54
	27,54

	5.
	Показатель 5.
Доля граждан, положительно оценивающих уровень межэтнического согласия в Ростовской области
	ведомственный
	процентов
	83,0
	65,0
	70,5
	75,5
	75,6
	75,7
	75,8
	75,9
	76,0
	76,1
	76,2
	76,3
	76,4
	76,5

	6.
	Показатель 6.
Доля населения, проживающего в границах территории, на которой осуществляется территориальное общественное самоуправление
	ведомственный
	процентов
	0
	2
	10
	15
	17
	19
	21
	23
	25
	27
	29
	31
	33
	35

	7.
	Показатель 7.
Доля вакантных должностей муниципальной службы, замещенных на основе конкурса
	ведомственный
	процентов
	0
	0
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16
	17
	18
	19
	20
	25 

	8.
	Показатель 8.
Доля вакантных должностей муниципальной службы, замещенных на основе назначения из кадровых резервов, муниципальных резервов управленческих кадров
	ведомственный
	процентов
	0
	0
	10
	15
	20
	25
	30
	31
	32
	33
	34
	35
	36
	37

	9.
	Показатель 9.
Доля лиц, назначенных на должности муниципальной службы из муниципальных резервов управленческих кадров
	ведомственный
	процентов
	0
	0
	10
	15
	20
	25
	30
	31
	32
	33
	34
	35
	36
	37

	10.
	Показатель 10.
Доля муниципальных служащих, имеющих высшее образование
	ведомственный
	процентов
	83,3   
	83,3
	83,3
	83,3
	84
	85
	86
	87
	88
	89
	90
	91
	92
	93

	11.
	Показатель 11.
Доля муниципальных служащих, в отношении которых проведены мероприятия по профессиональному развитию
	ведомственный
	процентов
	36
	37
	38
	40
	41
	42
	43
	44
	45
	46
	47
	48
	49
	50

	12.
	Показатель 12.
Доля лиц, получивших дополнительное профессиональное образование и принявших участие в иных мероприятиях по профессиональному развитию, в общем количестве лиц, состоящих в кадровом резерве
	ведомственный
	процентов
	16,6
	16,6
	17
	18
	19
	20
	21
	22
	23
	24
	25
	26
	27
	28

	13.
	Показатель 13.
Доля лиц, принявших участие в программах дополнительного профессионального образования и иных мероприятиях по профессиональному развитию, 
в общем количестве лиц, состоящих в резерве управленческих кадров Красновского сельского поселения
	ведомственный
	процентов
	16,6
	16,6
	17
	18
	19
	20
	21
	22
	23
	24
	25
	26
	27
	28

	14.
	Показатель 14.
Доля муниципальных служащих, включенных в кадровый резерв по результатам аттестации
	ведомственный
	процентов
	0
	0
	0
	0
	16,0
	16,5
	17,0
	17,5
	18,0
	18,5
	19,0
	19,5
	20
	20,5

	15.
	Показатель 15.
Доля муниципальных служащих в возрасте до 30 лет, имеющих стаж муниципальной службы не менее 3 лет
	ведомственный
	процентов
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	16,0
	16,5
	17,0
	17,5
	18,0
	18,5
	19,0



	16.
	Показатель 16.
Количество мероприятий, проводимых СО НКО в рамках реализации общественно значимых (социальных) программ
	ведомственный
	единиц
	0
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13

	17.
	Показатель 17.
Доля внебюджетных средств в общем объеме средств, направленных на реализацию мероприятий институтов гражданского общества
	ведомственный
	процентов
	0
	0
	10

	10
	10
	10
	10
	10
	10
	10
	10
	10
	10
	10

	18.
	Показатель 18.
Доля опубликованных нормативных правовых актов в печатном издании, являющемся официальным публикатором правовых актов Красновского сельского поселения, к общему количеству нормативных правовых актов, подлежащих официальному опубликованию в соответствии с федеральным и областным законодательством
	ведомственный
	процентов
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	19.
	Показатель 19.
Доля размещенных (опубликованных) нормативных правовых актов Красновского сельского поселения и иной 
правовой информации на официальном сайте органа местного самоуправления в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» к общему количеству нормативных правовых актов Красновского сельского поселения и иной правовой информации, подлежащих размещению (опубликованию) в соответствии с законодательством
	ведомственный
	процентов
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	20.
	Показатель 20.
Прирост числа участников мероприятий, направленных на этнокультурное развитие народов, проживающих 
на территории Красновского сельского поселения
	ведомственный
	процентов
	6,0
	8,5
	8,5

	8,5
	8,5
	8,6
	8,6
	8,6
	8,7
	8,7
	8,7
	8,7
	8,7
	8,7



Примечание.
Список используемых сокращений:
СО НКО – социально ориентированная некоммерческая организация;

Приложение № 2
к муниципальной программе
Красновского сельского поселения
«Муниципальная политика»

ПЕРЕЧЕНЬ
основных мероприятий муниципальной программы Красновского сельского поселения «Муниципальная политика»

	№ п/п
	Номер и наименование основного мероприятия
	Соисполнитель, участник, 
ответственный 
за исполнение основного мероприятия
	Срок (год)
	Ожидаемый результат
(краткое описание)
	Последствия нереализации основного мероприятия
	Связь с показателями 
муниципальной программы

	
	
	
	начала реализации
	окончания реализации
	
	
	



	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	1.
	Основное мероприятие 1. Развитие территориального общественного самоуправления
	Администрация Красновского сельского поселения
	2019
	2030
	Повышение активности и инициативности жителей поселения. Вовлечение населения в решение вопросов местного значения. Усиление роли территориального общественного самоуправления в решении вопросов местного значения.
Повышение уровня гражданской активности населения.
Целенаправленное и качественное решение проблем, актуальных для жителей муниципального образования
	снижение уровня гражданской активности
	показатель 6


	2.
	Основное мероприятие 2. Проведение ежеквартального мониторинга состояния муниципальной службы в Красновском сельском поселении
	Администрация Красновского сельского поселения
	2019
	2030
	получение оперативной информации о количественном и качественном составе муниципальных служащих, а также показателях развития муниципальной службы
	отсутствие информации о состоянии муниципальной службы для оперативного реагирования на выявляемые негативные тренды в ее развитии
	показатели 7, 8, 9, 10

	3.
	Основное мероприятие 3. Оптимизация штатной численности муниципальных служащих
	Администрация Красновского сельского поселения
	2019
	2030
	стабилизация численности муниципальных служащих, сдерживание ее неконтролируемого роста
	увеличение расходов на содержание органов местного самоуправления; неэффективное распределение функциональных обязанностей муниципальных служащих
	показатель 1

	4.
	Основное мероприятие 4. Проведение комплексной оценки профессиональной компетенции, дополнительное профессиональное образование лиц, состоящих в муниципальном резерве управленческих кадров
	Администрация Красновского сельского поселения
	2019
	2030
	формирование и подготовка муниципального резерва управленческих кадров 
	дефицит высококвалифицированных управленческих кадров местного самоуправления для замещения должностей высшей, главной и ведущей должностей
	показатели 1, 9, 13

	5.
	Основное мероприятие 5. Обеспечение профессионального развития муниципальных служащих и иных лиц, занятых в системе местного самоуправления в Красновском сельском поселении
	Администрация Красновского сельского поселения
	2019
	2030
	повышение уровня профессионального развития муниципальных служащих и иных лиц, занятых в системе местного самоуправления в Красновском сельском поселении
	снижение качества кадрового состава муниципальной службы и муниципального управления в целом
	показатели 1, 11

	6.
	Основное мероприятие 6.
Совершенствование современных механизмов подбора кадров муниципальной службы
	Администрация Красновского сельского поселения 
	2019
	2030
	внедрение в органе местного самоуправления Красновского сельского поселения новых принципов кадровой работы, способствующих формированию кадрового состава для замещения должностей муниципальной службы; привлечение на муниципальную службу молодых специалистов
	снижение уровня престижа муниципальной службы
	показатели 8, 15


	7.
	Основное мероприятие 7. Совершенствование современных механизмов прохождения муниципальной службы

	Администрация Красновского сельского поселения
	2019
	2030
	формирование высококвалифицированного кадрового состава муниципальной службы
	неудовлетворенность муниципальных служащих условиями прохождения муниципальной службы
	показатели 2, 14


	8.
	Основное мероприятие 8. Внедрение эффективных технологий и современных методов работы с кадровым резервом
	Администрация Красновского сельского поселения
	2019
	2030
	повышение профессиональной компетентности муниципальных служащих, включенных в кадровый резерв
	неудовлетворенность муниципальных служащих темпами карьерного и профессионального роста
	показатели 12, 13


	9.
	Основное 
мероприятие 9.
Поддержка СО НКО 
	Администрация Красновского сельского поселения 
	2019
	2030
	оказание СО НКО финансовой поддержки на конкурсной основе с целью вовлечения СО НКО к оказанию социальных услуг, повышение уровня информированности населения о деятельности СО НКО

	снижение объема мер поддержки 
СО НКО, снижение мотивации муниципальных органов власти к повышению эффективности таких мер, как снижение финансовой устойчивости 
СО НКО, снижение количества 
СО НКО, осуществляющих деятельность по социальной поддержке и защите граждан 
	показатели 3, 16, 17

	10.
	Основное мероприятие 10. Официальная публикация нормативно-правовых актов Красновского сельского поселения в печатном издании, являющемся официальным источником опубликования правовых актов Красновского сельского поселения
	Администрация Красновского сельского поселения

	2019
	2030
	соблюдение норм федерального и областного законодательства, регулирующего вопросы опубликования правовых актов в печатном издании 
	нарушение Конституции Российской Федерации, федерального и областного законодательства
	показатели 4, 18

	11.
	Основное мероприятие 11. Организация официального размещения (опубликования) нормативных правовых актов Красновского сельского поселения и иной правовой информации на официальном сайте органа местного самоуправления Красновского сельского поселения
в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»
	Администрация Красновского сельского поселения

	2019
	2030
	соблюдение норм федерального и областного законодательства, регулирующего вопросы опубликования правовых актов 
	нарушение Конституции Российской Федерации, федерального и областного законодательства
	показатели 4, 19

	12.
	Основное мероприятие 12. Проведение мероприятий, направленных на укрепление единства российской нации
	Администрация Красновского сельского поселения
МБУК КСП ТР «КДЦ»
	2019
	2030
	сохранение межэтнической стабильности в Ростовской области, интеграция мигрантов в российское общество;
преобладание общероссийской гражданской идентичности над региональной, этнической и религиозной идентичностями
	опасность повышения количества межэтнических столкновений, повышение уровня межэтнической напряженности, формирование этнических преступных группировок,
анклавизация этнических сообществ
	показатель 5

	13.
	Основное мероприятие 13. Проведение мероприятий, направленных на этнокультурное развитие народов, проживающих на территории 
Красновского сельского поселения
	Администрация Красновского сельского поселения
МБУК КСП ТР «КДЦ»
	2019
	2030
	создание условий для гармоничного этнокультурного развития этнических культур народов Дона
	исчезновение культур этнических меньшинств, ассимиляция этнических групп
	показатели 5, 20



Примечание.
Используемые сокращения:
СО НКО – социально ориентированная некоммерческая организация;
СМИ – средство массовой информации;
Приложение № 3
к муниципальной программе
Красновского сельского поселения
«Муниципальная политика»


РАСХОДЫ
на реализацию муниципальной программы Красновского сельского поселения «Муниципальная политика»


	№ 
п/п
	Наименование 
муниципальной программы
	Источник
финансирования
	Объем расходов, всего
(тыс. рублей)
	В том числе по годам реализации муниципальной программы

	
	
	
	
	2019
	2020 
	2021 
	2022 
	2023 
	2024 
	2025 
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030



	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16

	1.
	Муниципальная программа Красновского сельского поселения «Муниципальная политика»
	всего
	1476,0
	123,0
	123,0
	123,0
	123,0
	123,0
	123,0
	123,0
	123,0
	123,0
	123,0
	123,0
	123,0

	
	
	областной бюджет
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–

	
	
	местный бюджет
	1476,0
	123,0
	123,0
	123,0
	123,0
	123,0
	123,0
	123,0
	123,0
	123,0
	123,0
	123,0
	123,0

	2.
	Основное мероприятие 1. Развитие территориального общественного самоуправления
	всего
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–

	
	
	областной бюджет
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–

	
	
	местный бюджет
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–

	3.
	Основное мероприятие 2. Проведение ежеквартального мониторинга состояния муниципальной службы в Красновском сельском поселении

	всего
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–

	
	
	областной бюджет
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–

	
	
	местный бюджет
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–

	4.
	Основное мероприятие 3. Оптимизация штатной численности муниципальных служащих
	всего
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–

	
	
	областной бюджет
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–

	
	
	местный бюджет
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–

	5.
	Основное мероприятие 4. Проведение комплексной оценки профессиональной компетенции, дополнительное профессиональное образование лиц, состоящих в муниципальном резерве управленческих кадров
	всего
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–

	
	
	областной бюджет
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–

	
	
	местный бюджет
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–

	6.
	Основное мероприятие 5. Обеспечение профессионального развития муниципальных служащих и иных лиц, занятых в системе местного самоуправления в Красновском сельском поселении
	всего
	660,0
	55,0
	55,0
	55,0
	55,0
	55,0
	55,0
	55,0
	55,0
	55,0
	55,0
	55,0
	55,0

	
	
	областной
бюджет
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–

	
	
	местный бюджет
	660,0
	55,0
	55,0
	55,0
	55,0
	55,0
	55,0
	55,0
	55,0
	55,0
	55,0
	55,0
	55,0

	7.
	Основное мероприятие 6.
Совершенствование современных механизмов подбора кадров муниципальной службы
	всего
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–

	
	
	областной бюджет
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–

	
	
	местный бюджет
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–

	8.
	Основное мероприятие 7. Совершенствование современных механизмов прохождения муниципальной службы
	всего
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–

	
	
	областной бюджет
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–

	
	
	местный бюджет
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–

	9.
	Основное мероприятие 8. Внедрение эффективных технологий и современных методов
	всего
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–

	
	
	областной бюджет
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–

	
	
	местный бюджет
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–

	10.
	Основное 
мероприятие 9.
Поддержка СО НКО
	всего
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–

	
	
	областной бюджет
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–

	
	
	местный бюджет
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–

	11.
	Основное мероприятие 10. Официальная публикация нормативно-правовых актов Красновского сельского поселения в печатном издании, являющемся официальным источником опубликования правовых актов Красновского сельского поселения
	всего
	600,00
	50,0
	50,0
	50,0
	50,0
	50,0
	50,0
	50,0
	50,0
	50,0
	50,0
	50,0
	50,0

	
	
	областной
бюджет
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–

	
	
	местный бюджет
	600,00
	50,0
	50,0
	50,0
	50,0
	50,0
	50,0
	50,0
	50,0
	50,0
	50,0
	50,0
	50,0

	12.
	Основное мероприятие 11. Организация официального размещения (опубликования) нормативных правовых актов Красновского сельского поселения и иной правовой информации на официальном сайте органа местного самоуправления Красновского сельского поселения
в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»
	всего
	216,0
	18,0
	18,0
	18,0
	18,0
	18,0
	18,0
	18,0
	18,0
	18,0
	18,0
	18,0
	18,0

	
	
	областной
бюджет
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–

	
	
	местный бюджет
	216,0
	18,0
	18,0
	18,0
	18,0
	18,0
	18,0
	18,0
	18,0
	18,0
	18,0
	18,0
	18,0

	13.
	Основное мероприятие 12. Проведение мероприятий, направленных на укрепление единства российской нации
	всего
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–

	
	
	областной бюджет
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–

	
	
	местный бюджет
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–

	14.
	Основное мероприятие 13. Проведение мероприятий, направленных на этнокультурное развитие народов, проживающих на территории 
Красновского сельского поселения
	всего
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–

	
	
	областной
бюджет
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–

	
	
	местный бюджет
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–







